
  

        
 

Associazione l’Altra Città, accreditamento regionale cod. OF0247, in partenariato con Pluriversum (capofila), Atlante Formazione, COOB, Giocolare, Il 
Quadrifoglio, Melograno, Uscita di Sicurezza, a seguito dell’approvazione da parte di ARTI con D.D. n. 325 del 12/05/2023, organizza il seguente corso 

formativo:  
 

PROGRAMMA GOL  
AVVISO PERCORSO 4 LAVORO E INCLUSIONE 

PROGETTO “Grosseto_IN-RETE” PROVINCIA DI GROSSETO 

 
Formazione regolamentata 

Formazione sicurezza lavoratori “Sicurezza D. Lsg. 81” - Rischio medio 

 
Codice Progetto 9011421, n. edizioni 5 

 Matricola 2023LG0402 

DESTINATARI: N. da 8 a 11 ALLIEVI 
 

DESCRIZIONE DEI CONTENUTI: 
Il corso di formazione sulla sicurezza fornisce le conoscenze in 
tema di sicurezza sul lavoro, validi ai sensi del D.lgs. 81/2008 e 
degli Accordi Stato-Regioni. Il percorso formativo è composto di 
due parti: 4 ore di formazione generale, il cui scopo è quello di 
rendere consapevole il lavoratore sulle principali tematiche 
inerenti la salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e 8 ore di 
formazione specifica, con l’obiettivo di informare e formare il 
discente riguardo ai rischi presenti nei propri ambienti di lavoro. 
 
STRUTTURA DEL PERCORSO FORMATIVO E FREQUENZA: 
Il corso prevede n° 12 ore di aula. Le lezioni si terranno di mattina 
in orario 9.00-13.00. Il calendario sarà comunicato agli allievi 
prima dell’inizio del corso. 
La percentuale di frequenza obbligatoria è pari al 90%. 
 
COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI: 
Formazione generale e specifica per Lavoratori e Lavoratrici in 
materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro in riferimento 
a vari settori appartenenti al rischio medio per la sicurezza e la 
salute. 
 
POSSIBILI SBOCCHI OCCUPAZIONALI:  
La formazione sulla sicurezza generale e specifica rischio medio 
è valida per lavoratori che operano in varie attività con rischi 
medi per la sicurezza sul lavoro (per esempio sanità, edilizia, 
servizi, agricoltura). 
 
BENEFICIARI DEL PERCORSO FORMATIVO: 
I beneficiari sono coloro che, in esito all’assessment svolto presso 

il Centro per l’Impiego, sono attribuiti al PERCORSO 4 – Lavoro e 

inclusione del programma GOL, e sono in carico al Progetto 

Grosseto_IN-RETE. 

 
REQUISITI MINIMI DI ACCESSO COME DA NORMATIVA DI 
RIFERIMENTO:  
compimento del 16° anno di età e assolvimento dell'obbligo di 
istruzione e formazione (qualifica IeFP triennale) oppure 
compimento del 18° anno di età. Per i cittadini stranieri, che non 
presentano idonea certificazione che attesti il livello di 

conoscenza della lingua italiana richiesto (certificazione di livello 
minimo A2 o titolo di studio valido conseguito in Italia), sarà 
avviato un processo di verifica del possesso dei requisiti, 
attraverso un test ed un colloquio. 
 

RICONOSCIMENTO CREDITI: 

Non è previsto il riconoscimento dei crediti in ingresso. 

 
INDENNITÀ DI FREQUENZA: 
Per la partecipazione ai percorsi è prevista una specifica 
indennità di frequenza, pari ad € 3,50 euro/ora (calcolata sulle 
sole ore di aula), nel limite massimo di € 100, e in ogni caso nella 
misura resa possibile dall’importo complessivamente disponibile. 
L’indennità di frequenza viene erogata al momento in cui tutti i 
corsi previsti nell’ambito del progetto “Grosseto_IN-RETE” 
saranno conclusi, e sarà determinata la platea degli aventi diritto; 
questo potrà avvenire anche a distanza di tempo dal termine del 
corso. 
L’indennità sarà corrisposta solo a coloro che avranno ottenuto 
l’attestazione finale prevista dal corso. 
 
ENTE ESECUTORE E SEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO: 
Associazione L’Altra Città ETS - Via Ambra 29 Grosseto 
 
PROVE FINALI E MODALITÀ DI SVOLGIMENTO (se previste): 
Questionari con domande a risposta chiusa. I test, impostati dal 
docente, saranno corretti seguendo griglie di correzione e di 
osservazione da loro fornite e comunicate agli allievi, con una 
valutazione totale in centesimi. La sufficienza sarà raggiunta con 
una valutazione pari o superiore a 60 centesimi 
 
CERTIFICAZIONE FINALE: Attestato di frequenza  
 
INFORMAZIONI: il corso è finanziato con i fondi del PNRR, 
tramite il programma GOL.  

ISCRIZIONI: l’iscrizione al corso è riservata a coloro che, in esito 
all’assessment svolto presso il Centro per l’Impiego, sono 
attribuiti al PERCORSO 4 – Lavoro e inclusione del programma 
GOL, e sono in carico al Progetto Grosseto_IN-RETE. 


